COMUNA

JUDETUL Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Sacel SA__(_;EL
MARAMURES  Str. Principala, Nr. 1375, Loc. Sacel, Jud. Maramures,
i Tel: 0262/339.053, Fax: 0262/339.053 | 4
y E-mail: primaria sacef@yafioo,com -/

e

ANUNT
Prevederile art. VII alin(7) si alin (9), alin (12), art. XI st art. XII din OUG
nr.l2l din 2023 pentru modificarea $i completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ,

(1) Primaria Comunei Sacel, Judetul Maramures organizeazi concursul de
recrutare privind ocuparea pe perioada nedeterminati a functiei publice de executie
vacante de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant in cadrul
Compartimentului  Achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate  al
primarului.

(2) Concursul va consta in trei probe succesive dupi cum urmeaza:
a) verificarea eligibilitatii candidatilor
b) proba scrisa
¢) interviul in cadrul caruia se testeazi abilitatile, aptitudinile si
motiva(ia candidatilor,

(3) Perioada de depunere a dosarelor de concurs @ 03.02.2025
24.02.2025;
(4) Verificarea eligibilitatii candidatilor : in termen de maximum 5 zile

lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

(5) Proba scrisd va avea loc in data de 12.03.2025, ora. 11" la sediu
Primariei Comunei Sacel in Comuna Sacel nr. 1375, Judetul Maramures;

(6) Interviul va avea loc la sediul Primiriei Comunei Sacel in Comuna
Sacel nr. 1375, Judetul Maramures;

Conditiile _de participare la concurs si documentele solicitate
candidatilor sunt:
Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
Domeniu de studiu: Stiinte economice (Ramura de stiinta)
Vechime minima Tn specialitatea studiilor 0 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana
Conditii de ocupare a unci functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv. pe baza de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;
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f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice ~( conform anuntului de concurs);

) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator TncePétor{
(U <o aplica functiilor publice uscanta & tomparor e o NS T NS YU AL
conditiile prevdzute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca
obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
Justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
In executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia
specifica;

) 1 s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele
si conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma
al studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.199/2023.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art, 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dup caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza

unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sé ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
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i} declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocu[:)érii
[th"l(‘.t.i(?ll publice cau a dinlomol achiualanta canfon. R i e G Gl ) Ui Loy ea
19972023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii
si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu odificarile
sl completarile ulterioare.

Bibliografia si tematica de concurs sunt
L Constitutia Romaniei, republicata
Cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj, republicata,
cu

modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare

4. Partea |, titlul T'si titlul T ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul I ale partii a I-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a Vl-a
din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 98 din 2016 achizitii publice cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare



Denumirea autoritatii sau JUDETUL MARAMURES

institugici publice PRIMARIA COMUNEI SACEL
Compartimentul ACHIZITII PUBLICE
IFISA POSTULUI
b

Informaftii generale privind postul

Denumirea postului Consilier achizitii publice
Nivelul postului studii superioare

Clasa I

Gradul profesional debutant

Descrierca postului

Scopul principal al postului desfasoara
activitati achizitii
publice

Atributiile postului”

1. Intocmeste documente conform Legii nr. 98 /2016 privind

achizitiile publice ( caiete de sarcini, anunt SEAP, documente

licitatie) ;

2.claboreaza planul anual al achizitiilor publice pe baza

necesitdtilor si prioritatilor comunicate de celelalte

compartimente din cadrul autoritatii contractante :

3.claboreazd dupa caz sau coordoneaza activitatile de elaborare

a documentatiei de achizitie ;

“4.indeplineste obligatiile referitoare la publicare a

documentelor, astfel cum sunt prevazute de Legea nr. 98/ 2016

, actualizata ;

S.aplica si finalizeaza procedurile de achizitie publica ;

O.constituie i pastreaza dosarul de achizitie publica ;

/.indeplineste orice alte atributii previzute de legile in

domeniul achizitiilor publice, In vigoare

8.primirea si analizarea referatelor de necesitate;

Y.primirea si analizarea caietelor de sarcini

L0.verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare

achizitic in parte

I Lalegerea procedurii de achizitie publica

| 2.stabileste prin nota justificativa criteriile de calificare si

sclectic a ofertantilor, precum si criteriile de atribuire:

I3.claborarea, inaintarea spre semnare si punerea la dispozitia

potentialilor ofertanti a documentatiilor de atribuire/fiselor de
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date
l4.claborarea invitatiilor sau a anunturilor de participare
transmiterea spre publicare in SEAP (www.e-licitatie.ro)

I5.transmiterea spre publicare a anunturilor de participare catre
Monitornl Ofiolal al Romanivi ;

L0.claborarea si Tnaintarca spre semnare a referatelor si
dispozitiilor pentru constituirea Comisiei de evaluare

I7. transmiterea informatiilor solicitate pe baza unor prevederi
legale;

L8.participarea la negocierea clauzelor contractuale, daca este
cazul;

19.primirea si solutionarea solicitarilor de clarificare la
documentatia de atribuire;

20.primirea ofertelor;

21.participa la deschiderea ofertelor:

22.verilicarea propunerilor tehnice si financiare; _
23.primeste contestatiile si le inainteazi la Comisia de
solutionare a contestatiilor;

24.claborarea i Tnaintarca spre semnare a contractelor de
achizitie publica

25.intocmirea notelor interne pentru restituirea garantiilor de
participare catre ofertantii castigatori si necastigatori;
26.participarea impreuna cu membrii comisiei la sedintele
pentru avizarea notelor justificative,

27.clectueaza procedurile prealabile pentru derularea
procedurilor de achizitie publica conform legislatiei in
domeniu:

28.pastreaza dosarele de licitatie prin care s-au instrainat bunuri
din patrimoniul comunei si s-au concesionat bunuri din
domeniul privat

29.pastreazd documentatiile ce au facut obiectul contractelor de
achizitic publica, verifica si raspunde de buna executie a
acestora st parcurge procedurile pentru inscrierea actelor in
cvidentele financiar contabile.
j‘a().f:'}tomncsl'e documentatiile si organizeaza licitatii publice, in
baza hotararilor consiliului local, avand ca scop inchirierea,
concesionarea §i- vanzarea imobilelor aflate in patrimoniul
comunei

31. Intocmeste n baza proceselor verbale de adjudecare
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inaintate  de comisiile de licitatie, documentatia necesara
cmiterii repartitiilor pentru spatiile cu alta destinatie decét aceea
de locuinid sau terenuri care au fost adjudecate prin licitatie
publica de cétre diferite persoane juridice sau fizice.

1D Mentina lagatura vu volviulco vurnpartinenwe uin cadiul

Primariei pentru rezolvarea problemelor comune.

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor studii superioare
Domeniul studiilor studii superioare economice
Perfeetionari/specializari” va urma cursuri de perfectionare in domeniul

specific functiei publice ocupate.

Veehimea in specialitate prevazuta  Nu este nevoie
de lege pentru ocuparea functiei

publice

Cunostine generale privind Nu este nevoie
competente lingvistice de

comunicare in limba
engleza/franceza/spaniold/germand”

Cunostinge teoretice in domeniul Utilizarea unor programe Microsoft Office, Word, Excel,
tchnologiel informatiei. nivel nivel operational

utilizator incepitor”

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii  Nu este nevoie
prevazut/prevazuate de lege. cu

respectarea prevederilor legislatiei

spectlice cu privire la indeplinirea

conditici—

Alle condifii pentru ocuparea unei  Nu este nevoie
lunctii publice prevazute in acte

normative specifice aplicabile

autoritdtilor sau institugiilor publice

respeetive

Competenfe necesare exercitdrii functiei publice

a) Competente generale Denumirea competentei generale  Nivelul de complexitate
I. Rezolvarea de probleme si Nivel operational
luarca deciziilor
2. Initiativa Nivel operational
3. Planificare si organizare Nivel operational
4. Comunicare Nivel operational
S. Lueru in echipa Nivel operational
6. Orientare catre cetdtean Nivel operational
7. Integritate Nivel operational
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Sfera
relajronala
mternd

Slera
relationala

externa

Kelati
1erarhice
Relatii
functionale

Relatii de
control
Relatii de
reprezentare
Autoritati si
institutii
publice

Persoane

juridice

private

LLibertatea decizionala™

Delegarca de atributii si

competenta

Numcle si prenumele

I“unctia publica de conducere

Semndtura

Data Intoemirii

Y . | {4 ye
Competente digitale™ Utilizarea unor programe

Microsolt Office, Word, Excel.
nivel operational

Sfera relationala a titularului postului

Qubardanat Fat Ao Dl

cu toate compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al primarului .

Nu

Da

cu autoritati si institutii publice. DA

cu persoane juridice private. DA .

In limita atributiilor

Da

Intocmit™
DOLOGA IONU’]I'—GABRI L
PRIMAR
15.01.2025

Luat Ia cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

semnatura

Data

Numele gi prenumele

Functia

Semndtura

Data

5 <20
Contrasemneazi=

PETER MARILENA
SECRETAR GENERAL

15.01.2025



Dosarcle de inscriere la concurs se vor depune de citre candidati la Primaria
Comunei Sacel cu sediul in Comuna Sacel, nr. 1375, Judetul Maramures, la secretarul
comisiei,

PRIMAR,
Dologa lonug Gabrief/”

N




