
RomAnia

Judeful Maramure$
CoDsiliul Local al Comunei S:icel

PROIECT DE HOTARARE nr. 30/2024

HoTARAREA Nr.

dir
privind aprobar9a majorlrii snl$riilor funclionarilor publici si a personalului contractual din cadrul

familiei ocupaiionale ,,Administratie" anexei nr. lX lit. C, incepand cu luna iuDie 2024, a salariului de bazA cu
l0% fali de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, iar pentru personalul prcvizut in anexa Vlll

cu 10oZ in douA iraD$e faf6 de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, respectiv cu 50% faji de nivelul acordat
Pentru llnla decetnbrie 2023 incepend cu luna iuDie 2024 $i cu 5% fale de nivelul acordat peDtru luna decembrie

2023 incepend cu luna septembrie 2024.

Avand in vedere prevederile:
- Adresa abservatorie a Institu(iei Prcfeclului nr, 9975 din 25.09.2024 Si inrcgistrati la primlria

Comunei SIcel sub nr.3080 din 7.10.2024.
Prevederile Ordonanfei de Urgenle rrr, 53 din 2024 privind misuri referitoare Ia salarizarea personalu]ui din
uDele sectoare de activitate bugetar6, precum gi reglementarea unor aspecte organizatoice

art.1,art.2! art.3 alin (4), art.6-8, art.10, art.l1, a Legii - cadru nr.t53 dir 28.06.2017 privind
salxrizarea personalului plitit din forduri publice;

- Legii cadru nr.153 din 28.06.2017 privind s,rlarizarea personalului plitit din fonduri publice;
- Nomenclatorul funcliilor necesare desfasurerii activitalilor specifice fiecarei institujii sau autorirali ; administrafiei
publice locale, precum $i ierarhia func(iilor prevazute in anexa nr. Vlll cap. I lit. A pct. III $i cap. II lit. A pct. IV.- - proiectul de hotirare iniliat de donrnul primar al comunei ;

- prevederile Ordonanfei de UrgenlA nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul adDriDistrativ ;
Prevederile Legii nr. 53 din 2003 privind codul muncii
- Referatul nr. 3082 din 07.10.2024 initiarorului ;
Raporlul nr. 3083 din 07.10.2024 dirr cadrul aparatului de specialitare al prirnarului
Avizul comisiei de specialitate din cadru, consiliului local
In temeiul prevederilor aft. 129 alin. (l), alin (14) , aft. 139 alin (3) lit.i, art.l96 alin (t), lft.a), din

Ordonanla de Urgenli nr. 57 din 3.07.2019 - Codul administrativ,
Consiliul local al comunei Sdcel ,.jude{ul Maramureq, inrrunit in $edinld ordinara in data de

adopti - prezenta I

Hotarare:

Art.1 Se aprobd majorarea salariilor funclionarilor publici si a personalului contractuat din cadrul
familiei ocuparionale ,,Administra(ie,' a ComuDei S6cel, Judelul Maramure$, incepand cu luna iunie 2024, a
salariului de baziL ctt loyo fafd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, iar peDtru personalul prevAzut iD
anexa VIII cu l0oz in doud tran;e fafl de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, respectiv cu 5% fald de
nivelul acordat penku luna decembrie 2023 incepaDd cu luna iunie 2024 $i cu 5% falA de nivelul acordat pentru Iuna
decembrie 2023 incepand cu luna septembie 2024, conform anexei nr. I care face parte integranta.

Art.2.Cu ducere la lndeplinire a prezentei hotAreri se incredinfeazi primarul, secretarul general si contabilul
primirie.

Art.3. Prczenta hotarare se comunice:
Instituliei Prefectului -Judeful Maramure$
Primarului comunei Sncel

Compartimentului fi nanciar
Salariatului
Dosar pel.sonal

Contrasemneaze
Secretar General

b--q
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ROMANIA
JUDETUL MARAMURE$
COMUNEI SACEL

PRIMAR
Nr. 3082 /07.10.2024.

REFERAT.
' aprobarea majoririi salariilor func{ionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul familiei ocupafionale ,,Administralic" , incepand cu luna iunie 2024,

&salariului debazacuts 10% fafd de nivelul acordat pentru luna decemb e2023,
Ayand in vedere prevederile:
- Adresa abserratorie a Institufiei Prefectului nr. 9975 din25.09.2024ii inregistrati

la Primdria Comunei Sicel sub nr,3080 diln7.10.2024.
Prevederile Ordonan{ei de Urgenli nr. 53 din 2024 privind mdsuri refe toare la sala zarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum gi reglementarea unor aspecte
organizatorice

Legii cadru nr.l53 din 28.06.2017 priyind salarizarca personalului plitit din fonduri
publice;

- prevederile Ordonanlei de Urgentd nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administativ ;

Prevederile Legii nr. 53 din 2003 privind codul muncii
. Propun Consiliului local al comunei Sdcel, sA aprobe proiectul de ho6rare astfel:

Se aprobi majorarea salariilor funclionarilor publici si a personalului contractual
din cadrul familici ocupalionale ,,Administra{ie" a Comunei SAcel, Judelul Maramureg, incepand
cu luna iunie 2024, a salariului de bazd cu 10% faF de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023,
iar pentru personalul prevdzut in anexa VIll cu 10% in doue tranie fal6 de nivelul acordat pentru
luna decembrie 2023, respectiv cu 5% faF de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepdnd
cu luna iunie 2024 $i cu 502 faltr de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna
septemb e 2024.

PRIMAR,



ROM ANI A
JUDETUL MARAMURE$
COMLINEI SACEL

PRIMAR
Nr. 3083 din 7.10.2024.

RAPORT .

aprobarea majoririi salariilor funcfionarilor publici si a
personalului contractual din cadrul familiei ocupafionale ,,Administralie" ,
incep6nd cu luna iunie 2 024,'"salariului de bazd cu L 10oZ fa!6 de nivelul acordat

pentru h.ura decembrie 2023

Avind in vedere prevederile:
- Adresa abservatorie a Institutriei Prefectului nr. 9975 din 25.09,2024 9i

inregistrati la Primiria Comunei Sicel sub nr. 3080 din 7.10.2024,
Prevederile OrdonanJei de Urgenfi nr, 53 din 2024 privind misuri

referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard,
precum qi reglementarea unor aspecte organizatorice

att.l,art,2, art,3 alin (4), art.6-8, art.10, art.ll, a Legii - cadru nr.153 din
28.06.2017 privind salarizarea personalului plntit din fonduri publice;

Nomenclatorul funcliilor necesare desfiturArii activitelilor specifice fiec6rei
institulii sau autoritAli a adminisftaliei publice locale, precum $i ierarhia funcliilor
sunt prevezute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. III 9i cap. II lit. A pct, IV.
- - proiectul de hotirOre iniliat de domnul primar al comunei ;

- prevederile Ordonanlei de Urgenti nr. 57 din 03.07.2019 - privind Codul
administrativ;

Prevederile Legii nr. 53 din 2003 p vind codul muncii
Propunem aprobarea de citre Consiliului local al comunei Sicel,

majorarea salariilor funcJionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul familiei ocupatrionale ,,Admjnistra1ie" a Comunei S6ce1, Judelul
Maramureq, incep6nd cu luna iunie 2024,aalariului de bazd cu &-10% fatd de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023, iar pentru personalul prevdzut in anexa VIII cu
l0% in doud trange fale de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, respectiv cu
5% fa16 de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepdnd cu luna iunie 2024 qi
cu 5% fald de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepind cu luna
septembrie 2024.

PRIMAR. SECRETAR GENERAL, CONTABIL,

Dologa G



ROMANIA

Domnul Pfimar

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL MARAMURE$

Nr. 9975/25 .09.2024

Cdrre,

al C omanei /OruS alai,&Iunicipiul ui. )*cJ
Consilial local al Comunei./OruEuluiManicipialui-

ln aunlia domnului/tloamnei seuetat geneA 3A c

Urmare a exercigrii de cite Prefectul Judelului Maramuei a at buliilor prevazute la

art. 255 din OUG nr. 5712019 privind Codul administativ, cu modificarile qi completirile

ultedoare, s-a constatat cd s-au emis dispozilii privind stabilirea salariilor in baza OUG m.

5312024 de crtre primari lzr[ sA existe Hotir&e a Consiliului local care sd stabileasc[

procentul majortrrii qi data de la care se aplici majorarea, urmati de emiterea de

dispozilii individuale, nerespectandu-se astfel prevederilor legale, in acest sens'

De asemenea, tot cu nercspectarca prevede lor legale ln vigoare, s-au emis dispozilii

privind maj orarea indemnizaliei viceprimarului.

Acolo unde exi$A astfel de situatii, vd solicitam sd vA confomali de urgenli,

prevederilor legale, in caz contrar vom ataca in instanla de contencios, actele emise.

i tucdt prezentul act are vqloarea unei adrese obseflototii, 'rd solicitdm sd il prczefitdli

Co siliului local sprc aplicarc.

Av6nd in vedere faptul cA a fost adoptaltr ti a intlat in vigoare Ordooan a de Urgenfa a

Guvemului nr, 5312024- privind mdsuri referitoare la salarizarea personalului din wrele

sectoarc cu activitate bugetar4 precum gi reglemeltarea unor aspecte organizatorice,

publicatd in Monitorul Oficial at Romdniei $. 484124.05.2024, dorim sa facem urmetoarele

clarificdri 9i precizdri privind saladzarea personalului bugetar din adminishalia publicd

locala: -

alir (4) ditr Leseacadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice. cu modificirile si comnletirile ultcrioare. functionarii rublici si personalul

coptractul dio cadrul familiei ocupational€ "Adminislralie" din aparatul de specialitate

al orimarului si din instituliile si serviciile publice de interes local corespunzitoare

atr€xei IX lit. C Dozitiile 23-2E POT BENEFICIA, incepdnd luna iunie 2024. de

maiorarea salariului de bazi cu p6ni la 10Yo fati de nivelul acordat nentru luna

decembrie 2023," - Anexa !L. VIII a Leeii-cadru nr. 153/2017 vizeazl Familia

ocuoatiorald de futrctii busetal€ "Admitristratie". atet administratie publici centrali

cat si lQcali,

str. Gheorghe gincai nr. 46, Ro- 430311 Baia Mare, tel, 0262 215007; tax0262 2!3247
e-mail: of."::cr(or.e:-'ciJiama,amu'es.Iq 
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDEJUT MARAMURES

AvAnd in Vederc intenlia legiutorului pe de o parte, f pe de alt, parte, interpretatea in
mod corcborat a legislaliei incidente, in administralia publicd locala, ordonatorii de credite

au DREPTUL in temeiul art 11 din Legea-cadru \r.153D011 si dispuni demarare&

procedurilor de emitere a actelor adminiltrative de salarizare a personalului din
instituriile din idminsitraria publici locali - oblisatoriu lotdr6r€ de consiliu, prir care

si stabil€asci proc€ntul majoririi qi data de la care se aplici majorarea, urmatl de

emiterea de dispozilii individuale

- mportat la prevededle art. II din OUG nr. 53/2024, legiuitoml, lntelege si prevadl

pentru wlele categorii de salariali din administralia publici localtr, 9i anume din cadrul

aparahrlui de specialitate al primarului qi din instituliile qi serviciite publice de in1ercs local

din comune cu nqmtu de cel mult 20.000 de locuitori (pct.23-28 din anexa br. X lit. C din

legea-cadru), justificat de nivelul scdzut de salarizare a acestei categorii de personal, o

exceptare de [a preyedrile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru ur. 153/2017' 9i anume

uivelul indemnizafiei viceprimarului ca maxim pentru stabilirea drepturilor
salariatilor unii salariali dirl aceste institqii ating pragul indernnizaliei vicepdmarului, dar

sunt indrcptdlili in temeiul art. I1 din OUG nr. 53/2024 sa o depdseasca cu pane la 10yo.

- reiteram ca in administda public6 locald salarizarea rimane supusa atat majordrii

de pdni la 10% prevdzutt de OUG rtr. 5312024, c.t mportare Ia salariul aferent lunii
decembrie 2023, cdt gi axt. l1 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu rcspectarea ceior doua limite,

cea inferioari, a salariului minim gaxantat in plata pentru anul 2024 9i cea superioar5, a

indemnizaliei viceprimamluVvicepre$edintelui consiliului judefean, cu excepfia conuuelor
pani in 20.000 de locuitori.

Prin urmare, prin derogare de la art. 11 alin 4 din legea cadnr ca.re limiteaza venitul

salarial la nivelul iodemrizatiei viceprimarului/ vicepreqedidelui consiliului judelean ,

incepAnd cu lma iunie 2024, personalul din aparatul de specialitate al primarului qi din

irstituliile ii serviciile publice de interes local, din uiftdlile adrnidstrativ-teritodale cu patre h
20.000 de locuitori poate beneficia de majomrea salariului d€ baza cu pdnd la 10 la suti fali
der nivelul acordat peffiu luna decembde 2023. Totodal6 menlion6m cA majonrea saladului

de bazd previzut la ait. II din OUG 53/2024 se acordb suplimentar falA de prevederile art. I
alin. 2 dir OUG 115/2023.

Str. Gheorghe Sincai nr. 46, RO- 430311 Baia lvlare, tel. 0262 21500U tax02622!3241
e-mail: prefect@ prefectLri.amaf amures.ro rrvu/w.pref ectutafi alamures.ro
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